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Convocatòria de Col·laboració per a l’impuls del podcast i del butlletí de la Càtedra Barcelona 
d’Estudis d’Habitatge  
 
Proposta de contractació d’un col·laborador o d’una col·laboradora 
 
La Càtedra Barcelona d'Estudis d'Habitatge (CBEH) busca una persona col·laboradora amb 
passió per la comunicació, excel·lents coneixements de tecnologies d’edició d’àudio i textos, 
interès per temes sobre habitatge, societat, ciutats i urbanisme, capacitat de treball individual 
i en grup. i aptituds per a gestionar un podcast i un butlletí informatiu. 
  
La CBEH impulsa la creació d’un podcast propi i d’un butlletí bimensual com a instruments 
innovadors de transferència de coneixement, debat públic i divulgació científica sobre 
habitatge, ciutat i polítiques urbanes.  
 
Ambdós projectes responen a la necessitat de connectar la recerca acadèmica rigorosa amb 
públics més amplis (professionals, estudiants, administracions públiques i ciutadania).  
 
L' objectiu de la Càtedra és que aquests mitjans es converteixin en una plataforma estable 
per a la difusió de:  
 

• resultats de recerca dels nostres membres. 
• publicacions rellevants en matèries vinculades a la Càtedra. 
• anàlisi de polítiques públiques i interpretació de documents amb dades oficials.  
• referències jurisprudencials, sentències, dictàmens i normes jurídiques.  
• entrevistes amb experts nacionals i internacionals.  
• publicació de dades en obert a escala local, estatal o supranacional. 

 
La Càtedra busca amb aquest projecte  generar un espai de reflexió crítica sobre els reptes 
urbans contemporanis alineat amb la missió de la Càtedra de fomentar un debat informat i 
amb impacte social. 
 
1. Objectius del podcast i del butlletí 
 

• Consolidar-se com a referent en l’anàlisi accessible i rigorosa dels temes 
relacionats amb l’habitatge, ciutats i urbanisme. 

• Ampliar l’abast i el impacte de la recerca de la Càtedra, arribant a nous públics i 
generant una comunitat al voltant dels seus temes. 

• Contribuir al debat públic amb evidència científica i estudis de cas amb dades 
empíriques, pluralitat de veus (acadèmiques, institucionals, professionals i 
comunitàries) i una mirada crítica equilibrada. 

• Experimentar amb nous formats narratius (entrevistes, episodis temàtics, 
sèries, microanàlisis) i comunicació visual per a una divulgació eficaç i atractiva. 
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• Reforçar el posicionament institucional de la Càtedra i facilitar noves aliances i 
col·laboracions. 

• Editar i difondre el butlletí semestral de la Càtedra a partir d’una maquetació 
conceptual, integrant continguts diversos i de qualitat. 

• Fomentar la participació dels estudiants del màster de la Càtedra en la 
generació de continguts per al butlletí. 

• Actuar com a punt de contacte i suport per a l’alumnat del màster de la 
Càtedra en matèries de difusió i comunicació. 

• Potenciar la visibilitat i el posicionament de la CBEH en l’ecosistema acadèmic i 
professional d’habitatge, ciutats i urbanisme. 

• Actualitzar i millorar la comunicació digital de la Càtedra, assegurant la 
coherència i el concepte visual dels seus materials. 

• Suport, manteniment i actualització del perfil LinkedIn de la Càtedra i la seva 
pàgina web. 
 

 
2. Perfil de la persona col·laboradora  
 
Es busca una persona amb les següents característiques: 
 
Formació i coneixements: 
 

• Llicenciatura o grau en Comunicació, Periodisme, Sociologia, Ciències 
Polítiques, Dret, Arquitectura, Urbanisme, Geografia, Economia. També es 
valoraran les habilitats que el candidat o la candidata pugui acreditar. 

• Coneixements demostrables o interès en producció audiovisual, incloent 
guionatge, edició d’àudio (amb eines com Audacity, Adobe Audition, Descript, 
etc.) i gestió de continguts digitals en plataformes com a Spotify, Soundcloud, 
etc.  

• Coneixements avançats d’eines de disseny i maquetació (Canva, Adobe 
InDesign, Illustrator, Mojo o similars) per a la creació de materials visuals 
atractius i professionals. 

• Coneixements del català i castellà (imprescindible) i bon nivell anglès (per a la 
revisió de fonts i preparació d’entrevistes a convidats internacionals).  

• Coneixements de gestió de continguts digitals i eines bàsiques de gestió de 
xarxes socials i Wordpress. 

 
Aptituds, competències i tasques: 
 

• Capacitat de síntesi i divulgació: aptitud per transformar contingut especialitzat 
(articles, informes, dades, llibres, etc) en narratives clares, atractives i 
adequades per la producció d’àudios i butlletins. 

• Habilitats comunicatives i de suport a l’entrevistador/a del podcast: capacitat 
d’elaborar guions amb converses fluides, preparar textos i formular preguntes i 
adaptades al perfil del convidat, preparar quadres, etc. 



Càtedra Barcelona d’Estudis d’Habitatge 
Avinguda Diagonal, 649 

08028 Barcelona 

 

 
3 

• Organització i proactivitat: aptitud per planificar una temporada, gestionar 
calendaris (de convidats, gravacions i publicació dels butlletins) i treballar en 
coordinació dins d’un equip. 

• Sentit estètic i cura del detall: interès per la qualitat tècnica (so, muntatge, 
pausa, etc) i la coherència de la línia editorial i gràfica tant per al podcast com 
per al butlletí. 

• Coneixement de l’ecosistema de podcasts i estratègies de difusió a LinkedIn i 
plataformes (Spotify, Apple Podcasts, iVoox, etc.) per a obertura i 
manteniment del perfil, penjar àudios, etc.  

• Excel·lents habilitats de comunicació i relació interpersonal, especialment per 
treballar amb estudiants, professors i professionals durant la preparació del 
butlletí. 

• Capacitat de planificació per a difusió de continguts i d’esdeveniments 
autònomament. 

• Iniciativa i capacitat d’aprenentatge autònom. 
 
Actitud: 
 

• Interès i curiositat pel tema de l’habitatge, les ciutats i urbanisme i el seu 
impacte a la societat. 

• Disponibilitat d’aprenentatge ràpid per incorporar i aplicar noves eines i 
formats. 

• Obertura i facilitat per al treball en equip i capacitat de coordinació amb la 
direcció i coordinació de la Càtedra i amb els diferents agents col·laboradors.  

• Compromís i responsabilitat amb la qualitat i la planificació dels projectes 
assignats. 

 
 
3. Oferta 
 

• Col·laborador amb una dedicació de 10 hores setmanals. 
• Durada: 6 mesos (amb possibilitat de renovació en funció dels resultats i la 

disponibilitat pressupostària). 
• Dotació econòmica: 900 euros mensuals bruts. 
• Localització: treball predominantment remot, amb reunions presencials 

puntuals a Barcelona. 
 

 
4. Presentació de sol·licituds 
 
Les persones interessades hauran de presentar les seves sol·licituds telemàticament fins al 6 
d’abril de 2026, enviant un correu a info@cbeh.cat amb l'assumpte "Candidat/a a la 
Convocatòria Podcast i Butlletí de la Càtedra Barcelona d’Estudis d’Habitatge 2026". 
 
 

mailto:info@cbeh.cat
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Documents: 
 

1. Currículum Vitae actualitzat (1 pàgina amb dades personals, estudis, formació i 
experiència laboral). 

2. Avaluació dels currículums: Es tracta d’una avaluació pràctica. Els aspirants 
hauran de preparar una mostra de: 
 

i) El podcast, un àudio de 1-1,5  minuts, presentant les idees pròpies 
sobre com desenvolupar un podcast . Aquesta mostra serà objecte 
de preguntes durant la segona fase de la selecció i, per això, 
s’haurà d’enviar-la juntament amb el currículum;  

ii) El butlletí. En aquest convocatòria, hi ha un document en annex “El 
butlletí de la Càtedra”. La persona aspirant haurà d’analitzar-lo i 
comentar com millorar-lo. Per exemple, durant l’entrevista què es 
podria fer de diferent en la proposta de butlletí en annex? Què 
corregiria al document? El cromatisme és atractiu i facilita la 
lectura? 
 

3. Prèvia experiència amb edició d’àudio, vídeo i comunicació visual i escrita 
(opcional però molt recomanable): es valorarà qualsevol mostra de producció 
de contingut (podcast, articles publicats en blogs, vídeos, disseny, butlletins, 
publicitat mitjançant correus electrònics...). En aquest cas, cal facilitar l’enllaç 
on es pot comprovar aquesta experiència a l’apartat titulat “Experiència 
laboral”, o incloure la documentació en un sol arxiu juntament amb el 
currículum mencionant a l’apartat de l’experiència laboral “Veure annex”. 

 
Selecció. La selecció consta de dues fases.  
 

• Primera fase: preselecció de currículums i avaluació la mostra d'àudio i els comentaris 
sobre l'annex. Els aspirants seleccionats per a la segona fase es comunicaran fins al 13 
d’abril.  

• Segona fase: entrevista d'aproximadament 30 minuts, prevista per al 15 d’abril  de 
2026 a la tarda, amb el comitè de la Càtedra. En aquesta ocasió, el candidat o la 
candidata haurà de respondre preguntes sobre com millorar el butlletí i com va 
arribar a les decisions a l'hora de preparar la mostra d'àudio. 

 
 
La CBEH defensa la recerca i transferència de coneixement compromesa amb la igualtat 
d’oportunitats. S’encoratja a presentar-se a totes les persones que reuneixin els requisits, 
independentment del seu gènere, origen o circumstància personal. 
 


